ALLEGATO 2 -  Scheda di autovalutazione
Alla Dirigente Scolastica
dell’I.C. “Dante Alighieri” 
di Sciacca


Avviso pubblico per la selezione di Esperti e Tutor da impegnare nel progetto dal titolo “Una scuola per tutti, una scuola per ciascuno” - PIANO NAZIONALE DI RIPRESA E RESILIENZA MISSIONE 4: ISTRUZIONE E RICERCA Componente 1 – Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Università Investimento 1.4: Intervento straordinario finalizzato alla riduzione dei divari territoriali nelle scuole secondarie di primo e di secondo grado e alla lotta alla dispersione scolastica
       CNP: M4C1I1.4-2024-1322-P-54394  
       CUP: D84D21001440006 Il/La_sottoscritto/a___________________________C.F._____________________________________ nato/a il _________________ a ___________________________________________ prov _____ e residente in _____________________________ Prov _____Via ____________________________ cap _______ tel/cell. ___________________ email______________________________________ 
avendo preso integrale conoscenza di tutte le norme e condizioni stabilite dall’Avviso di selezione indicato in epigrafe e avvalendosi delle disposizioni di cui all'art. 46 del DPR 28/12/2000 n. 445, consapevole delle sanzioni stabilite per le false attestazioni e mendaci dichiarazioni, previste dal Codice Penale e dalle Leggi speciali in materia 


DICHIARA

di essere in possesso dei seguenti titoli ed esperienze (Compilare solo la scheda relativa al percorso indicato nell’istanza di partecipazione)






















GRIGLIE DI VALUTAZIONE


	Percorso formativo di mentoring e orientamento

	CRITERI  
PER AVVISO PUBBLICO MENTORE ESPERTO INTERNO/ESTERNO

	TITOLO SELEZIONE 
	 
	
	

	ISTRUZIONE 
	PUNTEGGIO 
	PUNTI 
	Punti attribuiti  
 
dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	LM85 laurea in Scienze pedagogiche e affini, LM50 Laurea programmazione e gestione dei servizi educativi, LM93 Teorie e metodologie in E-learning e Media Education o Laurea in psicologia, unita quest’ultima ad almeno anni 05 di insegnamento. 
	110 E LODE– punti 10  da110 a 100 –punti 8 fino a 99–punti 6 
	Max10 
	
	

	Master/dottorato di ricerca del settore scientifico, con contratto di lavoro per attività analoghe al progetto in esame. 
	Punti 10 
(si valuta un solo titolo) 
	Max 10 
	
	

	Specializzazione/corsi di perfezionamento universitari perfezionamento di durata minima annuale per attività analoghe al progetto in esame. 
	(5 punti per titolo –max2 titoli) 
	Max 10 
	
	


 
	COMPETENZE 
	
	 
	Punti attribuiti  
 
dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	Master Metodologie Didattiche, Digitali e Nuovi
Ambienti di Apprendimento 
(durata non meno di ore 50) 
	 
	(5 punti per master max 10) 
	Max10 
	
	

	Master in metodologie didattiche e strumenti
innovativi per alunni con BES 
(durata non meno di ore 50) 
	 
	(punti10) 
	Max10 
	
	

	Master in “Metodologie innovative e inclusive di insegnamento e di apprendimento – La didattica dell’intelligenza emotiva” 
(durata non meno di ore 50) 
	
	(punti10) 
	Max10 
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI 
	
	 
	Punti attribuiti  
 
dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	Esperienze in qualità di esperto nell’ultimo triennio in scuole del 1° ciclo di Istruzione in progetti sulla dispersione scolastica (Si valutano le esperienze di durata di almeno 25 ore) 
	
	Max punti 10 
(ogni esperienza punti 1) 
	Max 10 
	
	

	Esperienze in qualità di esperto-formatore in progetti sulla dispersione scolastica (Si valutano le esperienze di durata di almeno 20 ore) 
	
	Max punti 15 
(ogni esperienza punti 2) 
	Max 15 
	
	

	Avere ricoperto con contratto l’incarico di pedagogista/psicologo nella scuola o in comunità di accoglienza per minori 
	
	Max punti 15 (ogni anno di esperienza punti 3) 
	Max15 
	
	

	Punteggio massimo ottenibile 
	100 
	
	


 
 



































 
	Percorsi di potenziamento delle competenze di base, di motivazione e accompagnamento 
 

	CRITERI PER AVVISO PUBBLICO DOCENTI INTERNI/ESTERNI CUI CONFERIRE L’INCARICO PER POTENZIARE LE COMPETENZE DI BASE IN ITALIANO, MATEMATICA, LINGUA INGLESE E L2 PER STRANIERI 

	TITOLOSELEZIONE 
	 
	
	

	ISTRUZIONE 
	PUNTEGGIO 
	PUNTI 
	Punti attribuiti
dal candidato
	Punti a cura della  
Commissione  

	Laurea magistrale o specialistica unitamente all’abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado di una delle seguenti discipline: Italiano, matematica-scienze, Inglese, L2 per stranieri. 
	110 E LODE– punti10 da110 a 100 –punti 8 fino a 99–punti 6 
	Max10 
	
	

	Master/dottorato di ricerca scientifico-matematico, storico-letterario, lingua straniera, L2 per stranieri. 
	Punti10 
(si valuta un solo titolo) 
	Max 10 
	
	

	Specializzazione/corsi di perfezionamento universitari perfezionamento di durata minima annualeper attività analoghe al progetto in esame. 
	(5 punti per titolo –max 2 titoli) 
	Max 10 
	
	


 
	COMPETENZE 
	 
	Punti attribuiti  
 
dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	Master Metodologie Didattiche, Digitali e Nuovi 
Ambienti di Apprendimento 
(durata non meno di ore 50) 
	(5 punti per master max 10) 
	Max 10 
	
	

	 
FORMAZIONE SULLE COMPETENZE DI BASE   -
INDIRE 
(Disciplina di riferimento) 
	(punti 10)  	(uno solo titolo punti 10)
	Max 10 
	
	

	Master in “Metodologie innovative e inclusive di insegnamento e di apprendimento – La didattica dell’intelligenza emotiva” 
(durata non meno di ore 50) 
	(punti 10) 
(uno solo titolo punti 10) 
	Max 10 
	
	

	Master su L2 Didattica della lingua italiana per stranieri 
	(punti 10) 
(uno solo titolo punti 10) 
	Max 10 
	
	

	ESPERIENZEPROFESSIONALI 
	 
	Punti attribuiti  
 
dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	Esperienze in qualità di esperto nell’ultimo triennio in scuole del 1° ciclo di Istruzione in progetti sulla dispersione scolastica e nei PON/POC sul potenziamento delle competenze di base (Si valutano le esperienze di durata di almeno 25 ore) 
	Max punti 10 (ogni esperienza punti 1) 
	Max 10 
	
	

	Esperienze in qualità di esperto-formatore in progetti sulla dispersione scolastica e sulla didattica della disciplina di riferimento (Si valutano le esperienze di durata di almeno 20 ore) 
	Max punti 15 (ogni esperienza punti 2) 
	Max 15 
	
	

	Avere ricoperto l’incarico di Docente Funzione strumentale 
	Max punti 5 
(ogni anno di esperienza punti 1) 
	Max5 
	
	

	Punteggio massimo 
ottenibile 
	100 
	
	


 
 


























	Percorsi formativi e laboratoriali co-curricolari 
 

	CRITERI 
AVVISO DOCENTI INTERNI/TUTOR CUI CONFERIRE L’INCARICO DI AFFIANCAMENTO DEL DOCENTE 
ESPERTO PER LA REALIZZAZIONE DI PERCORSI FORMATIVI E LABORATORIALI CO-CURRICOLARI 


	TITOLO SELEZIONE 
	 
	
	

	ISTRUZIONE 
	PUNTEGGIO 
	PUNTI 
	Punti attribuiti  
 
dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	Laurea magistrale o specialistica unitamente all’abilitazione all’insegnamento nella scuola secondaria di primo grado  
	110 E LODE– punti10 
Da 110 a 100 –punti 8 fino a 99–punti 6 
	Max10 
	
	

	Laurea triennale 
Si valuta in assenza della laurea magistrale o specialistica 
	110 E LODE– punti 5 
Da 110a 100 –punti 4  fino a 99–punti 3 
	Max5 
	
	

	Master/dottorato di ricerca 
	Punti 10 
(si valuta un solo titolo) 
	Max 10 
	
	

		Specializzazione/corsi 	di 	perfezionamento 
universitari di durata minima annuale  
	5 punti per titolo  (max 2 titoli) 
	Max 10 
	
	


 



	COMPETENZE 
	 
	Punti attribuiti  
dal candidato
	Punti a cura della  
Commissione  

	Master in “Metodologie innovative e inclusive di insegnamento e di apprendimento  
(durata non meno di ore 50) 
 
 
	Punti 10 
(uno solo titolo punti 10) 
 
 
	Max10 
	
	

	Master relativo all’orientamento scuola-mondo del lavoro 
	Punti 10 
(uno solo titolo punti 10) 
	Max10 
	
	

	ESPERIENZE PROFESSIONALI 
	 
	Punti attribuiti  
 dal candidato  
	Punti a cura della  
Commissione  

	Esperienze in qualità di esperto-formatore in progetti sulla dispersione scolastica (Si valutano le esperienze di durata di almeno 20 ore) 
	 (ogni esperienza punti 2) 
	Max 20 
	
	

	Avere ricoperto l’incarico di Docente Funzione strumentale 
	max punti 5 
(ogni anno di esperienza punti 1) 
	Max 5 
	
	

	Esperienze professionali in ambito scolastico (esperto, referente, tutor) coerenti con le attività da svolgere 
	(5 punti per attività max 10) 
	Max 10 
	
	

	Precedenti esperienze in progetti PON Scuola coerenti con le attività da svolgere 
	Punti 10 
(2 punti per ogni attività) 
	Max 10 
	
	

	Punteggio massimo 
ottenibile 
	100 
	
	


 



































	CRITERI 
Figure professionali esterne da utilizzare nella realizzazione dei 
“Percorsi formativi e LABORATORIALI CO-CURRICOLARI” 

	Titoli  
	Punteggio massimo  
	Note  
	Punti attribuiti  
dal candidato
	Punti a cura della  
Commissione  

	Laurea  	magistrale,  	specialistica,  vecchio ordinamento o titolo equipollente inerente alle aree linguistico-antropologica, 	artistica, 	scientifica, 	in lingua straniera 
Voto finale fino a 100: 4 punti  
Voto finale 101 – 105: 5 punti   
Voto finale 106 – 108: 6 punti   
Voto finale 109 - 110: 7 punti   
Voto finale 110 e lode: 8 punti 
	8  
	Si valuta un solo titolo  
	
	

	Laurea triennale   
(non valutata se in possesso del titolo superiore)  
Voto finale fino a 104: 4 punti   
Voto finale da 105 a 110 e lode: 5 punti  
	
	
	
	

	Diploma di scuola secondaria di secondo grado (non valutato se in possesso del titolo superiore) 2 punti 
	
	
	
	

	Master I o II livello, corrispondenti a 60 CFU e con esame finale, corsi di perfezionamento o altri corsi post-laurea di durata non inferiore ad un anno   
	3  
	1 punto per ogni titolo fino ad un massimo di 3 punti 
	
	

	Iscrizione a ordini o albi professionali  
	1  
	1 punto  
	
	

	Corsi di formazione/aggiornamento della durata minima di 8 ore attinenti alla professionalità richiesta con rilascio di attestato  
	10  
	2 punti per ogni corso fino ad un massimo di 10 punti  
	
	

	Certificazioni in lingua straniera rilasciati da Enti accreditati   
	5 
	1 punto per ogni titolo.   
Si  valuta  solo  	se  allegati all’istanza   
	
	

	Certificazioni  informatiche  rilasciate  	da  	Enti accreditati   
	2  
	1 punto per ogni titolo.   
Si  valuta  solo  	se  allegati all’istanza   
	
	

	Esperienze formative per progetti sulla dispersione scolastica 
	3  
	1 punto per ogni esperienza fino ad un massimo di 3 punti  
	
	

	Esperienza lavorativa attinente alla professionalità richiesta  
	18  
	3 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 21 punti   
	
	

	Esperienza di collaborazione con Enti del terzo settore, ENTI DI FORMAZIONE/ISTITUTI DI ISTRUZIONE/ISTITUTI DI RICERCA/AGENZIE EDUCATIVE RICONOSCIUTE per esperienze coerenti con l’Avviso  
	50  
	5 punti per ogni esperienza fino ad un massimo di 50 punti   
	
	































	
	TABELLA VALUTAZIONE TITOLI

	Criteri per la selezione di

ASSISTENTE AMMINISTRATIVO


	Titoli culturali
	
	Punti per Ogni titolo
	MAX titoli valutabili
	Punti attribuiti  
dal candidato
	Punti a cura della  
Commissione

	
	Laurea Vecchio ordinamento e/o Laurea Magistrale 

	5 
	1 
	
	

	
	Diploma di Laurea triennale
	3 
	1 
	
	

	
	Diploma Sc. Sec. di II Grado
	2 
	2 
	
	

	
	Corso di specializzazione post-laurea
	1 
	3 
	
	

	
	Corso di perfezionamento e/o 
formazione/aggiornamento biennale
	1 
	3 
	
	

	
	Master 1° o 2° livello 60 CF (ore 1500)
	1 
	2 
	
	

	
	Dottorato di ricerca 
	2 
	1 
	
	

	Esperienze
	Esperienza documentata nell’ambito di Progetti PON/FSE/FESR nel profilo per il quale l’aspirante da richiesta 
(max. 8 incarichi) 
	4 
	10 
	
	

	
	Per ogni anni di esperienza lavorativa e professionale nel settore
	1 
	30 
	
	

	
	Conoscenza delle piattaforme 
informatiche: Futura,  SIDI, GPU 
	2 
	1 
	
	

	Certificazioni informatiche
	Possesso di certificazione I.C.T. certificate riconosciute dal MIUR (Excel, Eipass, Pnsd…) 
(Massimo n. 3 cert.) 
	3 
	2 
	
	

	TOTALE
	100 
	
	



	
	TABELLA VALUTAZIONE TITOLI 

	
	Criteri per la selezione dei
                COLLABORATORI SCOLASTICI

	-
	· Disponibilità a svolgere l’incarico 

	-

	· In caso di esubero di richieste si procederà con graduatoria di istituto concernente l’anzianità di servizio 



Luogo e data____________________					FIRMA_____________________
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6

