
 

 

 

 

Prot. n., vedi segnatura     Sciacca li, vedi segnatura  

 
 All’Animatore Digitale 

 Ai Componenti  Team Digitale 

 Atti del Progetto 

 Albo-sito 

Oggetto: Interpello interno per la selezione di Docenti/esperti per la formazione del Personale 

scolastico nell’ambito del  Progetto in essere del PNRR per gli anni scolastici 2022-2023 e 2023-

2024. Articolo 1, comma 512, della legge 30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro 

dell’istruzione 11 agosto 2022, n. 222, articolo 2 – “Azioni di coinvolgimento degli animatori 

digitali” nell’ambito della linea di investimento 2.1 “Didattica digitale integrata e formazione alla 

transizione digitale per il personale scolastico” di cui alla Missione 4 – Componente 1 – del PNRR. 

TITOLO DEL PROGETTO: SCUOL@DIGITALE 

CNP: M4C1I2.1-2022-941-P-7756   

CUP: D84D22002870006 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTO l’Avviso M4C1I2.1-2022-941 Animatori digitali 2022-2024 per la scuola;  
VISTO l'articolo 2 del decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222 che prevede il 
finanziamento di azioni di coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla 
Missione 4 - Componente 1 - del PNRR. “A ciascuna istituzione scolastica sono assegnati 2.000,00 euro per 





l'attuazione di azioni finalizzate alla formazione del personale scolastico alla transizione digitale e al 
coinvolgimento della comunità scolastica. I fondi coprono le azioni di formazione e affiancamento del 
personale scolastico, svolte con la collaborazione degli animatori digitali, per gli anni scolastici 2022-2023 e 
2023-2024”;  
VISTE le risultanze emerse dalla rilevazione dei bisogni di formazione sull’ambito previsto dalla linea di 

Investimento di cui all’Oggetto, da parte dei docenti; 

VISTA l’esigenza di individuare docenti/esperti per attivare corsi di formazione del personale scolastico 

nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E FORMAZIONE ALLA 

TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, componente 1 del PNRR; 

CONSIDERATO che l’art. 1 della Nota autorizzativa prot. 24917 del 27/03/2023 dispone  “Nel caso in cui i 
formatori siano individuati nell’animatore digitale o nel team per l’’innovazione digitale, così come 
previsti nel Piano nazionale scuola digitale, in funzione del loro ruolo istituzionale, è consentito 
documentare la selezione, allegando, in sede di rendicontazione, gli atti di individuazione di tali 
figure”.  

INDICE 
Il seguente interpello interno per il reclutamento di personale interno (docenti/esperti) per la formazione del 

personale scolastico nell’ambito della linea di investimento 2.1 "DIDATTICA DIGITALE INTEGRATA E 

FORMAZIONE ALLA TRANSIZIONE DIGITALE PER IL PERSONALE SCOLASTICO" di cui alla missione 4, 

componente 1 del PNRR. 

Art. 1 - Durata e prestazione richiesta 

Il progetto prevede lo svolgimento di attività di animazione digitale all'interno della scuola, consistenti in 

attività di formazione del personale scolastico, da concludersi entro il 31 agosto 2024, realizzate con modalità 

innovative e sperimentazioni sul campo, mirate e personalizzate, sulla base dell'individuazione di soluzioni 

metodologiche e tecnologiche innovative da sperimentare nelle classi per il potenziamento delle competenze 

digitali degli studenti, anche attraverso l'utilizzo della piattaforma "Scuola futura". 

Come da linea di investimento i docenti/esperti dovranno formare almeno 20 unità di personale scolastico 
tra dirigenti, docenti e personale ATA, insistendo anche su più attività che, dove opportuno, potranno essere 
trasversali alle figure professionali coinvolte.  
Le azioni formative realizzate concorrono al raggiungimento dei target e milestone dell'investimento 2.1 
"Didattica digitale integrata e formazione alla transizione digitale per il personale scolastico" di cui alla 
Missione 4 - Componente 1 - del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall'Unione europea - Next 
Generation EU, attraverso attività di formazione alla transizione digitale del personale scolastico e di 
coinvolgimento della comunità scolastica per il potenziamento dell'innovazione didattica e digitale nelle 
scuole.  
In fase di monitoraggio dovrà essere precisato il NUMERO DI PARTECIPANTI IN UN PERCORSO DI ISTRUZIONE 

O DI FORMAZIONE - COMPETENZE DIGITALI: pertanto i docenti/formatori avranno cura di tenere 

costantemente aggiornata la piattaforma utilizzata per registrare gli incontri di formazione e quanto ivi 

richiesto. 

Art. 2- Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione 

Possono partecipare alla selezione i candidati che, alla data di scadenza del bando:  
o abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;  

o abbiano il godimento dei diritti civili e politici;  

o non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo;  

o possiedano l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione si 
riferisce;  



o non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano  

o l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel 
casellario giudiziale;  

o non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione;  

o non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di incompatibilità, 
si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata valutazione delle medesime;  

o non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico;  
I requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine utile 
perla presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per 
l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 
I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che dovrà 
essere debitamente sottoscritta.  
L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente  
articolo.  
Per la selezione degli aspiranti si procederà alla valutazione dei Curriculum Vitae. I curricula, 
obbligatoriamente in formato europeo pena l’esclusione, dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle 
competenze culturali e professionali possedute ed essere coerenti con le azioni previste nel bando 
conformemente agli standard prescritti per i contenuti. 
 

Art.3- Domanda di partecipazione 
Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, alla mail istituzionale, le istanze e i 
relativi curriculum vitae, indirizzati alla Dirigente Scolastica entro il giorno 10/06/2024 ed avente come 

oggetto: “Candidatura Progetto M4C1I2.1-2022-941-P-7756 ”.  
La candidatura deve contenere:  
- la domanda di partecipazione (come da allegato);  
- dichiarazione assenza conflitto di interesse;  
 il c.v. in formato europeo. 

Art. 4- Incarichi e compensi 
Tenuto conto delle diverse richieste di formazione emerse dall’analisi dei bisogni, potranno essere attribuiti 
più incarichi. Nel qual caso la Dirigente Scolastica convocherà gli aspiranti per la definizione dei percorsi di 
formazione che ciascuno dovrà attivare e il numero di ore. Il costo orario è di € 44,83 lordo stato come da 
CCNL relativo al Personale del Comparto Scuola.  
Nel caso di domande eccedenti il numero di 4, sarà data la precedenza all’Animatore Digitale e ai docenti già 
facenti parte del team digitale con un numero di anni maggiore di esperienza nel team. 
 

Art. 5 – Trattamento dei dati personali 

I dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 così come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al  
regolamento europeo GDPR 679/2016. 

Art. 6 – Responsabile del procedimento  
Il responsabile del procedimento e RUP è la Dirigente Scolastica, prof.ssa Teresa Guazzelli. 

Art. 7 – Pubblicità dell’interpello 
Il presente interpello viene trasmesso tramite   sito web-ed email agli interessati. 

Il Dirigente Scolastico  

Prof.ssa Teresa Guazzelli  
documento firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs. 82/2005 (Codice dell’Amministrazione Digitale) e normativa connessa 

 


