
 

 

 

 

 

Prot. n. vedi segnatura        Sciacca lì, vedi segnatura 

 

Circ. n. 390 Ist.  

Al Personale Docente 

Al Personale ATA 

Al D.S.G.A 

Al sito web della scuola 
 

 

 

 

 

Oggetto: Individuazione personale docente e A.T.A. in soprannumero A.S. 2025/2026. Graduatoria di 

istituto. 

 
Si porta a conoscenza delle SS.LL. che sono state pubblicate sul sito del Ministero dell’Istruzione e del Merito 

all’ indirizzo https://www.mim.gov.it/mobilit%C3%A0-2025-2026 le OO.MM. n.36 del 28/02/2025 sulla mobilità 

del personale docente, educativo e ATA per l’A.S. 2025/2026 e n. 37 del 28/02/2025 sulla mobilità degli 

insegnanti di religione cattolica. 

Le domande di mobilità vanno presentate tenendo conto della seguente tempistica: 

- il personale docente potrà presentare domanda entro il 25 marzo 2025, gli esiti della mobilità     saranno 

pubblicati il 23 maggio 2025; 

- il Personale A.T.A. potrà presentare domanda entro il 27 marzo 2025 e gli esiti saranno pubblicati il 3 

giugno 2025; 

- i docenti di religione cattolica potranno produrre domanda dal  21 marzo 2025 al 17 aprile 2025,  gli esiti 

dei   movimenti saranno pubblicati il 30 maggio 2025. 

Ai fini dell’eventuale individuazione dei docenti e del Personale ATA soprannumerari per l’a.s. 

2025/2026, secondo il disposto dell’art. 10 dell’O.M. n. 36 “ le domande dei docenti e del personale Ata in 

soprannumero e le relative graduatorie sono trasmesse dai dirigenti scolastici all’Ufficio territorialmente 

https://www.mim.gov.it/mobilit%C3%A0-2025-2026




competente, entro cinque giorni dalla scadenza del termine stabilito per l’inserimento delle predette domande 

al SIDI”, per consentire agli Uffici di aggiornare  le graduatorie interne d’Istituto in tempo utile, ai fini della 

presentazione della documentazione per la redazione della graduatoria interna, si invita il Personale  di  seguire       

le  seguenti indicazioni e  tempistica:  

Personale Docente Entro  il 18 marzo 2025 

Personale A.T.A. Entro il 20 marzo 2025 

Docenti di I.R.C.   Entro il 31 marzo 2025 

 

1. Per gli insegnanti di religione cattolica non si dà luogo alla compilazione e pubblicazione di 

graduatorie d’istituto, ma si procede ugualmente all’attribuzione di un punteggio sulla base delle 

tabelle allegate al CCNI 2025/28, con le precisazioni concernenti i trasferimenti d’ufficio. I docenti di 

religione dovranno produrre la documentazione utilizzando il Modello allegato alla presente. Detta 

documentazione è inviata dalle scuole all’Ufficio scolastico regionale entro il 17 aprile 2025. 

 

2. Tutto il personale titolare presso questa istituzione Scolastica, entro e non oltre i termini sopra citati,  

anche se in assegnazione presso altre scuole, è tenuto a compilare la “scheda individuazione 

soprannumerari” relativa al proprio ordine di scuola (Docenti) oppure al proprio profilo 

professionale (Personale ATA) per la produzione delle graduatorie interne di Istituto, ai fini 

dell’individuazione di eventuali soprannumerari per l’a.s.2025/2026, allegando tutta la 

documentazione che dà luogo al riconoscimento del punteggio, in quanto da quest’anno scolastico 

sono state modificate le valutazioni del preruolo e di alcuni titoli. 

 

3. Nella graduatoria d’istituto, saranno valutati soltanto i titoli in possesso degli interessati entro il 

termine previsto per la presentazione della domanda di trasferimento. 

Si avvisa che nel caso di mancata o incompleta presentazione di quanto richiesto si provvederà d’ufficio 

all’attribuzione del relativo punteggio in base ai soli atti in possesso dell’Istituzione Scolastica. 

Si allegano: 

- O.M. n.36 del 28/02/2025 sulla mobilità del personale docente, educativo e ATA per l’A.S. 2025/2026; 

- O.M.  n. 37 del 28/02/2025 sulla mobilità degli insegnanti di religione cattolica; 

- modelli e allegati vari per il Personale Docente; 

- modelli e allegati vari per il Personale Ata.  
 

 

Il Dirigente Scolastico   

Prof.ssa Teresa Guazzelli  
 Firma autografa sostitutiva a mezzo stampa ai sensi dell’art.3 comma 2 del D.lgs. 39/1993 

 


