BSIC87500P - A6GFEAB2 - REGISTRO PROTOCOLLO - 0002702 - 08/04/2025 - 11.9 - U

Q‘e(\S\VO
§
> 2 . . .
g I\ Istituto Comprensivo di Rezzato
tf?p = DN S Via Leonardo da Vinci 48 — 25086 — Rezzato (BS)
7 N/D C.M: BSIC87500P — C.F. 80058490170 - Codice univoco ufficio: UFUIDE

PEC: bsic87500p@pec.istruzione.it — Email: bsic87500p@istruzione.it . -
Tel. 030 2593768 — Sito Web: www.icrezzato.edu.it DigitalMente

A tutto il personale docente
Al sito web
Alle Istituzioni Scolastiche aderenti Rete CAA

OGGETTO: Avviso di selezione per reclutamento di esperti: personale esterno all’Istituzione Scolastica per n°
10 formatori da destinare a corsi specifici di formazione e/o a laboratori e workshop al convegno: “Summer
School - AbbraCiAA la cultura. Sciacca 16-17-18 maggio 2025”.

11 DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO i verbali della riunione del gruppo di lavoro della Rete di scuole ComunicAre del 18/10/2024,
25/10/2024;

VISTO il DPR 275/99, concernente le norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il Decreto Interministeriale n. 44 del 01/01/2001;

VISTO il Piano Triennale dell’Offerta Formativa dell’IC di Rezzato;

VISTO il Regolamento d’Istituto delle attivita negoziali ai sensi dell’articolo 45 D.I. n°129/2018 approvato con
del delibera del Consiglio di Istituto n°111 del 09 febbraio 2024

CONSIDERATO che I’ IC di Rezzato ¢ scuola capofila della "Rete di scuole per ComuniCAAre” ;
CONSIDERATO Ia copertura economica prevista dalle risorse proprie della Rete di scuole per ComuniCAAre
sulla scheda di destinazione P. 4.1 “Accordi di Rete” del Programma Annuale E.F. 2025;

RITENUTO necessario procedere alla selezione di appropriate figure professionali esterne all'Istituzione
Scolastica per lo svolgimento delle attivita formative e dei laboratori/workshop richieste dalle referenti della Rete
di scuole ComuniCAAre

EMANA

AVVISO RIVOLTO AL PERSONALE ESTERNO AL’ ISTITUZIONE SCOLASTICA
PER I’ INDIVIDUAZIONE DI PERSONALE ESPERTO

Art. 1: Attivita e compiti delle Figure richieste.

L’attivita e i compiti dell’esperto sono le seguenti:

1. Conoscenza e padronanza della Comunicazione Aumentativa Alternativa;

2. Conoscenza delle metodologie e degli strumenti di intervento a favore dei soggetti con bisogni comunicativi
complessi;

3. Conoscenza della Lingua dei segni Italiana;

4. Conoscenza del funzionamento delle persone con disabilita sensoriale e cognitiva con particolare
riferimento alle dinamiche comportamentali e alle strategie per promuovere l’autodeterminazione e la
comunicazione in tutti i contesti di vita;

5. Conoscenza delle implicazioni psicologiche e comportamentali derivanti da un bisogno comunicativo
complesso;

6. Progettazione, svolgimento di un corso di formazione integrato e/o attivita laboratoriali relativo all’uso della
Comunicazione Aumentativa Alternativa ¢ alla promozione dell’accessibilita comunicativa in tutti i
contesti di vita, che, considerata la finalita pedagogica, sociale e di inclusivita verra retribuito con compenso
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forfettario come di seguito indicato. Il corso ¢ comprensivo di progettazione, corso di formazione, laboratori
e verifica/restituzione finale;

7. I corsi di formazione e le attivita di workshop si svolgeranno in presenza presso I’IISS Don Michele Arena di
Sciacca, nelle scuole, negli spazi pubblici e privati aderenti ai laboratori, dietro presentazione per ogni attivita
conclusa di relazione finale con I’indicazione dell’esperto, dei partecipanti e del rilascio degli attestati finali;

8. Il corso dovra concludersi entro massimo 120 giorni dall’incarico.

Art. 2 : Requisiti per la partecipazione e criteri per la selezione
Possono partecipare alla selezione Esperti esterni all’Istituzione scolastica, in possesso di laurea in Pedagogia,

Psicologia, Ingegneria o altra laurea equipollente e/o altresi in possesso di certificato di 3° livello in Lingua
italiana dei segni, Logopedia, Psicomotricita, qualifiche o comprovate esperienze nell’ambito della
Comunicazione Aumentativa Alternativa. Per la selezione degli aspiranti si procedera alla valutazione dei
Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli aspiranti. In
caso di parita di punteggio 1’incarico sara assegnato al candidato piu giovane. I curricula, in formato europeo,
dovranno contenere indicazioni sufficienti sulle competenze culturali e professionali possedute ed essere
coerenti con le azioni previste nel bando conformemente agli standard prescritti per i contenuti. In coerenza con
tali principi generali, relativi all’imprescindibile possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai
contenuti del Progetto, ai fini della valutazione dei curricula si terra conto del possesso di:

a) Voto del Diploma di Laurea posseduto, specifica nel settore di pertinenza

b) Eventuali abilitazioni professionali

¢) Titoli Culturali Specifici con buona conoscenza della Comunicazione Aumentativa Alternativa.

d) Esperienza lavorativa con capacita di progettare

e) Pregressi incarichi specifici in materia

f) Esperienze professionali inerenti alle prestazioni richieste

g) Pregresse collaborazioni con universita, istituzioni scolastiche, positivamente valutate

h) Competenze sulla CAA unaided e aided (simboli, tecniche di trasmissione del messaggio, ausili, libri in
simboli)

i) Competenze sulla LIS, sulle diverse strategie di comunicazione e sulla differenza tra segno e gesto

j) Competenze nell’ambito logopedico, psicomotorio, terapeutico, riabilitativo e dello sport accessibile.

Art.3 : Domanda di partecipazione e criteri di selezione.

Gli aspiranti dovranno far pervenire, agli uffici di segreteria della Scuola, I’ Allegato A e il relativo curriculum
vitae et studiorum, in formato europeo, indirizzati al dirigente scolastico dell’IC di Rezzato entro e non oltre le
ore 10.00 del giorno 30 aprile 2025 da inviare all’indirizzo pec: bsic87500p@pec.istruzione.it ed avente come
oggetto: Contiene candidatura Esperto Esterno per la “Summer School - AbbraCiAA la cultura . Sciacca
16-17-18 maggio 2025,

Fara fede il protocollo con ora di ricezione.

Nella istanza dovranno essere autocertificate/indicate pena esclusione:
[0 Le proprie generalita;
[J  Lindirizzo e il luogo di residenza;

[ Il titolo di studio con la data di conseguimento e le generalita dell’Ente che lo ha rilasciato;
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[0 Il recapito telefonico e I’indirizzo di posta elettronica;

0 Le competenze specifiche in materia.

Con l’inoltro della domanda in carta semplice, I’esperto esterno espressamente dichiara di essere
consapevole di raggiungere la sede di espletamento dell’incarico a proprie spese senza alcun obbligo di
rimborso a carico dell’Istituto Comprensivo di Rezzato.

Non saranno prese in considerazione le candidature in forma associata, incomplete e/o non debitamente
sottoscritte.

Si precisa che ciascun candidato pud candidarsi contemporaneamente per i corsi di formazione e/o per le

attivita laboratoriali in presenza, subordinando il tuttoe all’articolo 1 punto 7 del presente avviso.
Art.4 : Valutazione, formulazione graduatoria. individuazione figura da nominare

Gli aspiranti saranno selezionati da un Gruppo di Lavoro gratuito, appositamente costituito e presieduto dal
Dirigente Scolastico, attraverso la comparazione dei curricula sulla base della valutazione dei titoli di cui alla
tabella sottostante.

1° Macrocriterio: Titoli di Studio Punti
Pedagogia, Psicologia, Ingegneria o altra laurea equipollente
finoa89 ............ooiili 1 punto
da90a99.........oceinin . 2 punti .

. M ti 5
da 1002 104 ..ooooovovee . 3 punti ax putit
da105a109 .........cceenl .. 4 punti
110 i, 5 punti
Per ogni pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (1 punto) Max punti 3

2° Macrocriterio: Titoli Culturali Specifici
Certificato di 3° livello in Lingua italiana dei segni, Logopedia, Psicomotricita, qualifiche o Max 5 punti
comprovate esperienze nell’ambito della Comunicazione Aumentativa Alternativa ax > puntt
Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta, in qualita di discente (1 per ciascun .

Max 5 punti

Corso)

3° Macrocriterio: Titoli di servizio o Lavoro

Per ogni corso come docente formatore attinente alla figura richiesta, c/o Istituzioni Scolastiche
Statali, strutture pubbliche o private. (2 per ciascun corso) Max punti 10

Partecipazione come esperto a corsi effettuati presso il nostro istituto. (2 punti per ogni corso)

Corso di perfezionamento annuale inerente il profilo per cui si candida Max punti 1

I risultati della selezione saranno resi pubblici mediante pubblicazione all’albo della scuola.
Gli incarichi saranno attribuiti anche in presenza di un solo curriculum rispondente alle esigenze progettuali.

Art.5 : Rinuncia e surroga

In caso di rinuncia alla nomina di Esperto, si procedera alla surroga utilizzando la graduatoria di cui all’art. 4.

Art. 6: Incarichi e compensi

Gli incarichi verranno attribuiti sotto forma di contratto di prestazione d’opera occasionale e il pagamento del
corrispettivo ¢ determinato in misura forfettaria pari ad Euro 200,00 (Euro duecento/00) per ogni corso di
formazione e/o attivita laboratoriale/workshop tenuto ai sensi all’articolo 1 punto 7 del presente avviso.
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La liquidazione dei compensi che devono intendersi lordo stato comprensivi di tutti gli oneri di legge, avverra a
conclusione delle attivita, entro 60 gg. dalla data di conclusione del corso: gli stessi saranno soggetti al regime
fiscale e previdenziale previsto dalla normativa vigente e non daranno luogo a trattamento previdenziale e/o
assistenziale né a trattamento di fine rapporto.

Gli Esperti esterni dovranno inoltre provvedere in proprio alle spese necessarie per garantire la presenza in loco
presso I'IISS Don Michele Arena di Sciacca, alle eventuali coperture assicurative per gli infortuni e
responsabilita civile e si renderanno disponibili per un incontro preliminare con il Dirigente Scolastico.

Art. 7: Pubblicizzazione

Al presente bando ¢ data diffusione mediante pubblicazione sul sito web della scuola.

Art. 8: Stipula del contratto

La proposta di aggiudicazione provvisoria del Dirigente scolastico, con apposito decreto dirigenziale, ¢ pubblicata
all’albo per 5 giorni lavorativi, entro i quali ¢ possibile richiedere 1’accesso agli atti e presentare ricorso in
opposizione; decorso tale termine il decreto diventa definitivo e si procede a sottoscrivere il contratto di fornitura
di beni e servizi di cui trattasi. In caso di dipendente della P.A. D’Istituto pud procedere al conferimento
dell’incarico solo dopo aver ricevuto la necessaria autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza.

Informativa ai sensi dell’art. 13 del D.L.vo n. 196/2003. Tutela della Privacy

I dati richiesti saranno raccolti ai fini del procedimento per il quale vengono rilasciati e verranno utilizzati
esclusivamente per tale scopo e, comunque, nell’ambito dell’attivita istituzionale dell’Istituto.
All’interessato competono i diritti di cui all’art. 7 del D.Lvo n. 196/2003 e s.m.i.

Il dirigente scolastico
Avv. Alessandro Demaria
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