
 
 

 

Prot. n, vedi segnatura 

Sciacca lì, vedi segnatura 

Circ. n. 153/Ist. del 21/11/2025 

 

Ai Docenti in anno di prova  

 ai rispettivi Tutor 

 

e p.c. Al DSGA 

All’Albo Sito 

 

 

 

 

Oggetto: Apertura Ambiente “INDIRE Tutor neoassunti 2025-2026”  

 

Si comunica ai docenti in anno di formazione e prova ed ai rispettivi Tutor che, a supporto del percorso 

professionalizzante che riguarda i docenti neoassunti e con passaggio di ruolo, è stato attivato l’ambiente on 

line dedicato, accessibile attraverso il link https://neoassunti.indire.it/news-e-approfondimenti/portfolio-

indire/ 

Nelle more della pubblicazione della Nota MIM sull’anno di prova - a.s. 2025/26, si ricordano i principali 

adempimenti del periodo di formazione:  

 bilancio iniziale delle competenze 

 patto per lo sviluppo professionale 

 attività formative 
    incontri in presenza, 

laboratori formativi, 

osservazione in classe (PEER TO PEER), 

attività di formazione on line 

 attività in classe  

 bilancio  finale delle competenze 

 portfolio professionale 

 colloquio e test finale  innanzi al Comitato per la valutazione dei docenti; 

 espressione parere da parte del Comitato; 

 valutazione finale del dirigente scolastico. 

In attesa di un incontro esplicativo in presenza, si allega il format del calendario Peer to peer e il relativo 

registro. 
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